SATZUNG des ,,Die PANKGRAFIN e.V.“

PRAAMBEL
Auf der Umweltkonferenz in Rio 1992, die groRte ihrer Art mit mehr als 170 Staaten als
Teilnehmer, wurde ein Aktions- und Handlungsprogramm beschlossen: Die Agenda 21. Agenda 21
heilt "Was auf dem Weg ins 21. Jahrhundert zu tun ist.".
Die Agenda 21 umfasst die Entwicklung globaler Zielvorgaben fiir eine zukunftsfahige soziale,
wirtschaftliche und 6kologische Entwicklung, deren Erforschung auf ihren Wirkungskreis und die
Untersuchung auf die Nachhaltigkeit.
Nachhaltigkeit bedeutet die positive Auswirkung einer jetzt getroffenen Mallnahme fiir die Zukunft.
Damit soll verhindert werden, dass die globalen Unterschiede zwischen arm und reich immer gréSer
werden und gleichzeitig werden die wachsenden sozialen Probleme in den Industrieldndern
aufgegriffen.

Die lokale Agenda 21 beschiftigt sich mit den konkreten Bedingungen und Bediirfnissen des
eigenen Umfeldes. Mit einer moglichst breiten Biirgerbeteiligung und damit mit einem méglichst
breiten Wirkungsgrad sollen die 6rtlichen Probleme aufgegriffen werden, Forderungskataloge
erstellt und nachhaltige Anderungsvorschlége erarbeitet und durchgesetzt werden.

Einige Bereiche sind: Sozialgerechtigkeit, Wirtschaft, Stadtentwicklung, Umwelt und Jugend. Dazu
gibt es Arbeitskreise die sich mit den spezifischen Problemen beschéftigen und
Losungsmoglichkeiten erstellen, dem Trager der lokalen Agenda 21 vorschlagen oder selbst die
Initiative ergreifen. Jeder Biirger kann Arbeitskreisthemen einreichen oder selbst Arbeitskreise
bilden und diese mit Abstimmung des Bezirkes durchfiihren. Die Koordinatoren werten die
gesammelten Ergebnisse aus und legen sie dem ndchsten Entscheidungstrdager (Bezirk/ BVV) vor.
So kann der Bezirk in seinen Entscheidungen auf einen grof8en Pool an Vorschldgen aus der Basis
zuriickgreifen und somit seine Politik verbessern.

Die innovativen Vorschldge aus der Basis sind oft neue Ideen, die auf keine Praxis und Testfolgen
zuriickgreifen konnen, so werden immer Moglichkeiten gesucht die VerbesserungsmaSnahmen in
normalen Umstdnden und grofRflachigen und langfristigen Versuchen auf ihren Wirkungsgrad und
ihre Nachhaltigkeit hin zu tiberpriifen.

Dies geschieht vor allem in:

Praxisorientierten Versuchsreihen und Projekten, Rundfragen, Diskussionsrunden in ansédssigen
Vereinen und anderen Organisationen, Analysen von bereits bestehenden Malnahmen etc.

Im Bereich Soziales

zeigt der Verein konstruktiv anhand einer alternativen Lebensgemeinschaft die angewandte
Daseinsforschung, auf der Grundlage der Rolle des Einzelnen in einer kollektiven Lebensform. Es
gilt hier 6kologische und soziale Lebens- und Wohnformen bzw. Lebensinhalte weiter zu
entwickeln und zu férdern. Dabei setzt der Verein in diesem sozialen, sowie in seinen 6kologisch,
kulturellen bzw. umweltpolitischen Projekten einen Schwerpunkt auf die besondere
Beriicksichtigung der Verhéltnisse in Berlin. Das Dorf wird innovativ und exemplarisch die
Moglichkeiten einer generationsiibergreifenden Lebensform ohne Ausgrenzung von Menschen auf
Grund von unterschiedlichen politischen, konfessionellen und ethnischen Gesichtspunkten
entwickeln. Das Zusammenleben innerhalb eines Dorfes im Sinne eines behutsamen Umgangs mit
sich selbst und der Natur, auf der Basis eines standigen Austausches und der Interaktion, ist hier
Grundvoraussetzung und wird gefordert.
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Die Ergebnisse werden in Informationsveranstaltungen, Fiihrungen und 6ffentlichen Seminaren zur
Demonstration einzelner erforschter Ergebnisse in Bereichen von Sozialgerechtigkeit, die
Umsetzung von Umweltverbesserungsmallnahmen in Grofflachenversuchen, Nachhaltigkeit etc.,
dargestellt.

Im o6kologischen Bereich

verfolgt der Verein den Zweck der Férderung des Umweltschutzes durch die Verbreitung der
Interessen und Beschliisse der lokalen Agenda 21, die Bestandteile dieser Satzung sind. In
okologischen Projekten die diese Interessen einem breiten Publikumskreis nahe bringen sollen, wie:
- den Aufbau von Schulungsgarten,

- die Verbreitung von neuen tkologischen Ideen und Erkenntnissen,

- die Anregung zum Experimentieren,

- Fithrungen und Informationsveranstaltungen,

- die Durchfithrung von Kinder- und Jugendprojekten in Zusammenarbeit mit Schulen und

- Kindergérten oder Jugendgruppen,

- die fachliche Anleitung zur Planung und Durchfiihrung eigener Ideen.

- Ferner die Forderung aller Mallnahmen, die geeignet sind, die auf angepachteten Flachen zur
- Verfiigung stehenden Griinflachen zu erhalten und zu vermehren sowie die Mitarbeit in

- Koordinationsgremien der Region.

Im kulturellen Bereich

wird eine Verkniipfung der in den beiden oberen Bereichen aufgefiihrten Punkte forciert. Kiinstlern
und Aktionsgruppen die diesem Ziel anhand von 6ffentlichen Kunstaktionen nachkommen
mochten, werden Hilfen zur Durchfiihrung gewahrt und Ausstellungsmoglichkeiten geboten.
Umweltpolitisch achtet der Verein auf die Einhaltung der gesetzlichen Voraussetzungen und fordert
die Vereinsprojekte in den verschiedenen Bereichen in diesem Sinne.

Uber weitere konkrete Projekte fiir die Verwirklichung der Ziele des Vereins entscheidet die
Mitgliederversammlung.

In Verfolgung dieser Ziele gibt sich der Verein folgende Satzung:
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Satzung des ,,Die Pankgriifin e.V.“
§ 1 Name und Sitz
(1) Der Verein tragt den Namen " Die Pankgrifin " e. V.
(2) Der Sitz des Vereins ist in Berlin.
(3) Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Charlottenburg eingetragen
(4) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 2 Zweck und Aufgabe des Vereins

(1) Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des § 52
"Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Ziele des Vereins sind:

1. die Forderung des Umweltschutzes, Naturschutzes und des Tierschutzes im 6kologischen
Wohnraum, sowie Natur- Umweltbildung. Im Vereinseigenen ,,Waldgarten“ werden regelméafSig
Umweltbildungsfiihrungen und Heilkrauterwanderungen angeboten, welche Grundlage der
Forderung und Bildung von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen sind. Auf dem Geldnde des
“Waldgartens" werden durch die Anzucht und Wiedereingliederung von einheimischen
Wildpflanzen, sowie alter Obstsorten, dem Aufstellen von Wildbienenhotels, Fledermauskasten,
Nisthilfen fiir Wildvogel, dem Errichten von Benjes-Hecken als Unterschlupf fiir Kleintiere usw.
die 6kologischen Kriterien der Agenda 21 verwirklicht und die Biodiversitat gefordert.

2. die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung von Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen

2.1 Beispielsweise durch das Projekt Pflanzenkldranlagen: Bei Veranstaltungen zu Umweltbildung
werden die Funktions- und Bauweisen unterschiedlicher Pflanzenkldranlagen,

sowie die entscheidenden Prozesse der Abwasserreinigung in Pflanzenkldranlagen altersgemdls
vermittelt. Im Laborwagen werden exemplarische Abwasseruntersuchungen durchfiihrt.

2.2 Wir betreiben einen Naturkindergarten

3. die Forderung von Kunst und Kultur. Durch verschiedene kostenlose Projekte fiir Kinder,
Jugendliche und Erwachsene wie z.B. den Musikraum/Bandproberaum, dort findet durch
regelmafige Veranstaltungen ein interkultureller Austausch von Musik, Lied- und Kulturgut statt;
und die Kunstwerkstatt: Dort konnen Angebote wie kreatives Basteln, Bildhauerei, Malerei und
Buchbinderei besucht werden.

4. die Forderung des Sports: Wochentliche und kostenlose offene Trainingsangebote, wie
Fussball, Yoga und Volleyball. In den Disziplinen Fussball und Volleyball werden regelmélSig
Turniere/Wettkdmpfe abgehalten.
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5. die Forderung von Familien. Die Gemeinschafts-, Familien- und soziale - Netzwerkbildung ist
ein zentrales, soziales Ziel in allen Projekten. Der Verein setzt damit die in § 16, SGB VIII
beschriebene allgemeine Forderung der Erziehung in der Familie um. Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen soll ermoglicht werden, Formen der Selbst- und Nachbarschaftshilfe sowie Angebote
der Familienfreizeit und -erholung kennenzulernen als auch, sie dazu befdhigen biirgerschaftliches
Engagement zu entwickeln und dies in andere Lebensbereiche zu iibertragen.

Der Verein bietet in Selbsthilfegruppen anonym Hilfe und Beratung bei Partnerschafts - oder
Erziehungsproblemen. Hier konnen Erfahrungen ausgetauscht werden. Diese arbeiten nach dem
Motto: ,,starke Familien, starke Kinder.

§ 3 Selbstlosigkeit

(1) Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
(2) Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmélligen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder diirfen, auBer Auslagenersatz, keine Zuwendungen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder

aus Mitteln des Vereins erhalten.

(3) Die Mitglieder diirfen bei Ausscheiden oder bei der Auflésung des Vereins keine Anteile aus
dem Vereinsvermogen erhalten.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, durch
unverhédltnismédBig hohe Vergiitung begiinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft
(1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche und juristische Person werden, die seine Ziele nach §2
dieser Satzung unterstiitzt. Es wird unterschieden zwischen ordentlichen Mitgliedern mit

Stimmrecht und Fordermitgliedern ohne Stimmrecht.

(2) Fordermitglieder sind Einzelpersonen und juristische Personen, die den Zweck und die
Aufgaben des Vereins unterstiitzen wollen.

(3) Dem schriftlichen Aufnahmeantrag kann die Mitgliederversammlung widersprechen.
§ 5 Erwerb und Beginn der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft, ist schriftlich beim Vorstand zu beantragen.

(2) Uber die Aufnahme als Mitglied beschlieRt der Vorstand und die Mitgliederversammlung mit
einer 2/3 Mehrheit.

(3) Die ordentliche Mitgliedschaft beginnt mit Ablauf der sechsmonatigen Probezeit und der darauf
folgenden Abstimmung mit einer 2/3 Mehrheit auf der Mitgliederversammlung.

(4) Die Mitgliedschaft ist an die nachweislich aktive Teilnahme am Vereinsleben gebunden. Die
aktive Teilnahme am Vereinsleben ( min. 12 Std. jdhrl.) erkennt eine einmal im Jahr abgehaltene,
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aullerordentliche Mitgliederversammlung zu diesem Thema an. Die Abstimmung erfolgt mit einer
2/3 Mehrheit.

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Einrichtungen des Vereins stehen allen Mitgliedern unter der Einhaltung der dazu erlassenen
Regelwerke zur Verfiigung.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Satzung, die Grundstiicksordnungen sowie die Beschliisse der
Organe des Vereins zu beachten.

(3) Jedes ordentliche, aktive Mitglied ist stimmberechtigt.
(4) Jedes ordentliche Mitglied ist verpflichtet sich am Vereinsleben zu beteiligen.
§ 7 Erloschen der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch...

- Den Austritt

- Den Ausschluss

- Den Tod

- nicht bezahlen des Mitgliedsbeitrages nach Aufforderung

- schriftliche Austrittserkldarung, gerichtet an ein Vorstandsmitglied. Sie ist nur zum Schluss eines
Kalenderjahres unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zuldssig.

(2) Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn

- das Mitglied sich seinen Verpflichtungen aus der Grundstiicksordnung, sowie der Satzung des
Vereins entzieht und wahrend der ihm gesetzten Frist der Erfiillung seiner Verpflichtungen nicht
nachkommt,

- das Mitglied den Beschliissen und den Interessen des Vereins nicht nachkommt oder ihnen
zuwiderhandelt,

- das Mitglied sich Eigentumsvergehen innerhalb eines vom Verein verwalteten Grundstiicks
zuschulden kommen lédsst oder durch sein Verhalten die Fortsetzung der Mitgliedschaft unmoglich
macht.

- den Ausschluss kann ein Mitglied beantragen. Uber den Antrag entscheidet der Vorstand mit einer
2/3 Mehrheit nach vorheriger Anhérung des Betroffenen. Der Beschluss muss dem
Ausgeschlossenen durch eingeschriebenen Brief unter Angabe der Griinde mitgeteilt werden. Gegen
den Ausschluss kann innerhalb von 14 Tagen nach Mitteilungszustellung schriftlich Widerspruch
eingelegt werden. In diesen Fillen entscheidet die ndchste Mitgliederversammlung endgiiltig.

(3) Das Mitglied kann den vom Gesetzgeber vorgezeigten ordentlichen Rechtsweg beschreiten.
§ 8 Ruhen der Rechte

(1) Bei Mitgliedern, gegen die ein Ausschlussverfahren lduft, ruht das Stimmrecht auf der
Mitgliederversammlung.
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§ 9 Beitrdge und Umlagen

(1) Der Verein erhebt von jedem Mitglied einen Vereinsbeitrag, dessen Héhe und Falligkeit durch
die Mitgliederversammlung (§11) mit einer 2/3 Mehrheit beschlossen wird.

(2) In besonders dringlichen Féllen konnen fiir aulerordentliche Ausgaben Umlagen erhoben
werden, die durch den Vorstand beschlossen werden. Die Beschliisse unterliegen der Bestdtigung
durch die ndchste Mitgliederversammlung mit einer 2/3 Mehrheit.

§ 10 Organe des Vereins

(1) Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammlung
- der Vorstand

- der erweiterte Vorstand

(2) Vorzeitig freiwerdende Funktionen werden vom Vorstand kommissarisch besetzt; die ndchste
Mitgliederversammlung hat eine Nachwahl fiir den Rest der Legislaturperiode durchzufiihren.

§ 11 Die Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung als das oberste Beschlussfassende Vereinsorgan ist grundsditzlich
fiir alle Aufgaben zustdndig, sofern bestimmte Aufgaben gemdl dieser Satzung nicht einem anderen
Vereinsorgan tlibertragen wurden. Ihr sind insbesondere die Jahresabrechnung und der
Jahresbericht zur Beschlussfassung liber die Entlastung des Vorstandes vorzulegen. Die
Mitgliederversammlung hat ferner folgende Aufgaben:

- Entgegennahme der Geschdfts- und Kassenberichte des vergangenen Jahres.

- An- und Verkauf sowie Belastung von Grundstiicken

- Ankauf von beweglichen Sachgiitern tiber 5.000 €

- Entscheidung iiber weitere Vereinsprojekte, die einen Kapitalbedarf iiber 5.000 € haben

- Bestellung des Vorstandes

- Entlastung des Vorstandes

- Satzungsdnderungen

- vorliegende Antrdge, Widerspriiche, Beschwerden

- Beschlussfassung liber die Aufnahme neuer Mitglieder

- Hohe der Mitgliedsbeitrdge und der Umlagen

- Bestdtigung der vom Vorstand zwischenzeitlich eingesetzten Kommissionen und Ausschiisse

- Auflosung des Vereins und alle damit zusammenhédingenden Fragen

(2) Die Mitgliederversammlung ist einmal jahrlich einzuberufen.

(3) Eine aullerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse
erfordert oder wenn die Einberufung von 1/3 der Vereinsmitglieder, schriftlich unter Angabe des
Zweckes und der Griinde verlangt wird.

(4) Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich oder per E — Mail. Unter
Wahrung einer Einladungsfrist von 2 Wochen bei gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung an
alle Mitglieder.
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(5) Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung folgenden Tag der Einladung. Es gilt das Datum
des Poststempels. Das Einladungsschreiben gilt als zugestellt, wenn es an die letzte vom Mitglied
dem Verein schriftlich bekanntgegebene Adresse gerichtet ist. Bei direkter Zustellung gilt das
Schreiben als zugestellt, wenn ein weiteres Mitglied den Einwurf in den Postkasten der zuletzt
bekannten Meldeadresse bezeugt.

(6) Jede satzungsgemal’ einberufene Mitgliederversammlung ist als beschlussfahig anerkannt, ohne
Riicksicht auf die Zahl der erschienen Vereinsmitglieder, jedoch mit mindestens zwei anwesenden
Vorstdnden. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht ist nur an ein ordentliches
Mitglied des Vereins per schriftlicher Vollmacht {ibertragbar.

(7) Die Mitgliederversammlung beschliet mit einfacher Mehrheit der Anwesenden, auller in den
Paragraphen der Satzung geforderten 2/3 Mehrheit.

(8) Uber die Mitgliederversammlungen und deren Beschliisse ist Protokoll zu fithren. Diese
Protokolle sind auf Anfrage allen Vereinsmitgliedern zur Einsicht zu geben. Alle Beschliisse der
Mitgliederversammlung sind schriftlich abzufassen und vom Protokollfiihrer und dem
Versammlungsleiter zu unterschreiben. Alle Schriftstiicke und Protokolle miissen in der
Verwaltungsstelle des Vereins im Original hinterlegt werden.

§ 12 Der Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus fiinf Vereinsmitgliedern.

(2) Sie sind Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Der Verein wird durch drei Vorstandsmitglieder
gerichtlich und auBergerichtlich vertreten. Alle fiinf sind einzelvertretungsberechtigt bei Geschaften
bis zu 5000 €. Geschifte iiber 5000 € bediirfen der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

(3) Die Mitglieder des Vorstandes miissen aktiv an der Vereinsarbeit beteiligt sein.

(4) Dem Vorstand obliegt die Fiihrung der laufenden Geschifte, in Riicksprache mit dem zur
Finanziiberwachung eingesetztem erweiterten Vorstand des Vereins. Er hat die jeweils
erforderlichen Mallnahmen zu treffen, um Beschliisse der Organe des Vereins durchzufiihren

(5) Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

- die Einsetzung der Geschaftsfithrung. Diese ist berechtigt, an den Sitzungen des Vorstandes mit
beratender Stimme teilzunehmen.- Erd6ffnung von Abschlussmoglichkeiten fiir Kollektivvertrage,
insbesondere fiir Versicherungsvertrage, z.B.: Unfall-, Haftpflicht-, Gebdude-, Feuer-, Einbruch —
und Diebstahlversicherung.

- Beratung und rechtliche Betreuung der Mitglieder in allen sich aus der Mitgliedschaft ergebenden
Fragen

- Bildung einer Kommission zur Bewertung der satzungsgeméalen Nutzung von Projektflachen des
Vereines.

- Bildung von Ausschiissen.

- Beschluss iiber, vom erweiterten Vorstand vorgelegte Berechnungen beziiglich der Beitrédge,
Umlagen, Kaution und Pacht, und die Vorlage in der Mitgliederversammlung zur endgiiltigen
Abstimmung.
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(6) Der Vorstand wird auf 2 Jahre bestellt und bleibt auch nach der Entlastung durch die
Mitgliederversammlung im Amt, bis ein neuer Vorstand gewdhlt wurde und im Vereinsregister
eingetragen worden ist.

(7) Die Abwahl eines Vorstandsmitgliedes kann nur auf der Mitgliederversammlung von einem
Mitglied beantragt werden, und durch einen 2/3 Mehrheitsbeschluss vorgenommen werden.

(8) Vorzeitig freiwerdende Funktionen werden vom Vorstand kommissarisch besetzt; die nédchste
Mitgliederversammlung hat eine Nachwahl fiir den Rest der Legislaturperiode durchzufiihren.

(9) Vereinsamter werden grundsétzlich ehrenamtlich ausgeiibt. Der Vorstand kann aber bei Bedarf
eine Vergiitung nach Mallgabe eine Aufwandsentschadigung, sowie den Erhalt eines
Ehrenamtsfreibetrages im Sinne des §3 Nr. 26a EStG beschlieRen. Uber die Hohe der Auszahlung
entscheidet die Mitgliederversammlung.

(10) Vorstandsmitglieder, die an der Ausiibung ihrer Tatigkeit verhindert sind, haben den
verbleibenden Vorstand oder die eingesetzte Geschéftsfiihrung davon umgehend in Kenntnis zu
setzen und die notwendigen Unterlagen zu iibergeben.

(11) Vorstandssitzungen finden regelméaliig, mindestens einmal vierteljdhrlich und bei Bedarf statt.
Die Einladung erfolgt schriftlich, oder per email durch die Geschéftsfithrung unter Einhaltung einer
Frist von 2 Wochen.

(12) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit unter der Voraussetzung der
Anwesenheit aller Vorstandsmitglieder in der Vorstandssitzung, soweit in dieser Satzung und nach
Gesetz nichts anderes vorgesehen ist. Fiir einen Vorstandsbeschluss ist es verpflichtend, dass
mindestens zwei erweiterte Vorstinde anwesend sind. Bei Stimmgleichheit kommt ein Beschluss
nicht zustande.

(13) Vorstandsbeschliisse sind zu protokollieren. Beschliisse des Vorstandes konnen bei
Eilbediirftigkeit auch schriftlich gefasst werden, wenn mindestens 2/3 der Vorstandsmitglieder ihre

Zustimmung zu dem Verfahren schriftlich erklaren. § 10 gilt entsprechend.

(14) Der Vorstand ist berechtigt aulerordentliche Mitgliederversammlungen bei Bedarf ohne
Einhaltung der Frist einzuberufen.

§ 13 Der erweiterte Vorstand

(1) Der erweiterte Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern des Vereins mit aktivem
Stimmrecht.

(2) Der erweiterte Vorstand iberwacht die zweckgebundene und satzungsgemale Durchfithrung der
Vereinsgeschafte durch den Vorstand.

(3) Der erweiterte Vorstand iiberwacht die Finanzen, die Geschaftsfiihrung des Vereins und nimmt
die Rechenschaftsberichte der Vorstandsmitglieder entgegen.

(4) Die erweiterten Vorstande des Vereins nehmen an den Vorstandssitzungen beratend teil.
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(5) Der erweiterte Vorstand wird auf 2 Jahre bestellt.

(6) Die Abwahl eines Vorstandsmitgliedes kann nur auf der Mitgliederversammlung von einem
Mitglied beantragt werden, und durch einen 2/3 Mehrheitsbeschlul vorgenommen werden.

(7) Der erweiterte Vorstand iibt seine Tatigkeit ehrenamtlich aus.
(8) Er tagt jahrlich oder wenn ein Vorstandsmitglied es verlangt.

(9) Sollte kein erweiterter Vorstand gewahlt worden sein, so ist von den Vorstandsmitgliedern ein
Kassenwart einzusetzen.

§ 14 Die Geschiftsfiithrung

(1) Der Verein kann eine Geschaftsfiihrung bestellen. Die Bestellung wird durch den Vorstand
vollzogen und muss auf der nachsten Mitgliederversammlung bestétigt werden.

(2) Der Geschéftsfiihrer ist einzelvertretungsberechtigt bis 5.000,- € pro Geschéft. Er ist verpflichtet
monatlich iiber seine Geschéftsfiihrertdtigkeit Rechenschaft beim Vorstand abzulegen.
Personalpolitische Entscheidungen sind mit dem Vorstand abzustimmen.

(3) Mit der Geschéftsfiihrung beauftragte Personen gelten als besondere Vertreter nach § 30 BGB.
§ 15 Ausschiisse

(1) Zur Unterstiitzung der Vereinsziele sowie Einzelzielstellungen verschiedener Projekte des
Vereins konnen Ausschiisse zur Erledigung spezieller Aufgaben gebildet werden. Sie kénnen vom
Vorstand bestellt werden und miissen auf der nachsten Mitgliederversammlung bestatigt werden.

(2) Jeder Ausschuss bestimmt einen Sprecher.

(3) Die Sprecher der Ausschiisse des Vereins nehmen an den Vorstandssitzungen beratend teil. Sie
sind verpflichtet die Interessen des Vereins in den Projekten und Ausschiissen zu vermitteln.

§ 16 Satzungsanderungen

(1) Fiir Satzungsdnderungen ist eine 2/3 Mehrheit der Anwesenden, stimmberechtigten Mitglieder
erforderlich. Uber Satzungsinderungen kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt
werden, wenn vorher schriftlich in den Tagesordnungspunkten der Einladung darauf hingewiesen
wurde und der Einladung sowohl der bisherige als auch der neue vorgesehene Satzungstext
beigefiigt worden waren.

(2) Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts-, oder Finanzbehérden aus formalen Griinden
verlangt werden, kann der Vorstand vornehmen. Diese Satzungsdanderungen miissen allen
Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich mitgeteilt werden.



Satzung des ,,Die Pankgrafin e.V.“ zum Beschluss auf der Mitgliederversammlung am 06.10.2019
§ 17 Beurkundung von Beschliissen

(1) Die in Vorstandssitzungen und in den Mitgliederversammlungen gefassten Beschliisse sind
schriftlich niederzulegen und von dem jeweiligen Protokollfiihrer und dem Versammlungsleiter der
Sitzung zu unterzeichnen.

§ 18 Auflosung des Vereins und Vermoégensbindung

(1) Fiir den Beschluss, den Verein aufzulosen, ist eine 34 Mehrheit der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder erforderlich. Der Beschluss kann nur nach
rechtzeitiger Ankiindigung in der Einladung zur Mitgliederversammlung gefasst werden.

(2) Bei Auflosung oder bei Authebung der Korperschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter
Zwecke féllt das Vermogen der Korperschaft an den Verein

Greenpeace e.V.
Marienstralse 19 - 20
10117 Berlin

der es unmittelbar und ausschlieflich fiir gemeinniitzige und 6kologische Zwecke zu verwenden

hat.Vor endgiiltiger Verwendung des Vermdgens ist die Zustimmung der zustdndigen
Finanzverwaltung erforderlich.

Berlin, den 06.10.2019
© 2019 Die Pankgréfin e. V.
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